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Ac�vidades de asistencia técnica y capacitación realizadas por la 
Secretaría Técnica del Consejo Nacional de Trabajo y Promoción 
del Empleo (ST-CNTPE) en las diversas regiones del país. 

Asistencias técnicas, presenciales y virtuales, para el fortale-
cimiento de los Consejos Regionales de Trabajo y Promoción 
del Empleo (CRTPE).

Talleres de capacitación para el desarrollo de habilidades en 
los CRTPE.

Pasan�as para el fortalecimiento de la ges�ón del  Diálogo 
Sociolaboral Regional.  

Encuentro Macroregional Nor Oriente para la atención de las 
preocupaciones y necesidades respecto al impacto del Fenó-
meno El Niño y el Cambio Climá�co.

Encuentro Nacional de Secretarías Técnicas de los CRTPE. 
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Encuentro Nacional de Secretarías Técnicas de los CRTPE

Secretaría Técnica del Consejo Nacional
de Trabajo y Promoción del Empleo

Principales
Ac�vidades

- 2023 -



Foro: Mujer, Trabajo y Diálogo Social en la región Callao con 
la presencia del Ministro de Trabajo y Promoción del Empleo.

Encuentro Nacional de Jóvenes para el Diálogo Sociolaboral y 
el Empleo en la ciudad de Cusco con la par�cipación del 
Ministro y los Viceministros de Trabajo y Promoción del 
Empleo y Capacitación Laboral.

Reac�vación del CRTPE Arequipa con par�cipación del Minis-
tro de Trabajo y Promoción del Empleo.

Sesión del CRTPE Cusco con presencia del Ministro de Traba-
jo y Promoción del Empleo.

Encuentro Nacional de Secretarías Técnicas de los Consejos 
Regionales de Trabajo y Promoción del Empleo con par�cipa-
ción del Ministro  y los Viceministros de Trabajo y Promoción 
del Empleo y Capacitación Laboral.

Foro: Mujer, Trabajo y Diálogo Social (Callao).

Encuentro Nacional de Jóvenes para el Diálogo Sociolaboral y 
el Empleo (Cusco).

Taller: “Buenas Prác�cas para el diálogo sociolaboral para la 
inclusión en la región Ucayali”.  

Taller: “Diálogo para la Promoción del Empleo y la Inclusión 
Social de Personas con Discapacidad en el CRTPE San Mar�n”.
  
Taller: “Diálogo Sociolaboral con líderes de la sociedad civil 
del CRTPE Piura”.

Taller: “Diálogo Sociolaboral con actores sociales de especial 
protección del CRTPE Madre de Dios”. 

Taller: “Diálogo Sociolaboral con actores sociales de especial 
protección del CRTPE Arequipa”.

05 Ac�vidades en regiones con par�cipación de la Alta Dirección 
del Ministerio de Trabajo y Promoción del Empleo.

07 Foros y Talleres de Diálogo Social con grupos de Especial Protección 
(Mujeres, Jóvenes, Personas con Discapacidad y Comunidad LGTBI) 
realizados en regiones

Sesión del CRTPE Cusco

Encuentro Nacional de Secretarías
Técnicas de los CRTPE

Foro: Mujer, Trabajo y diálogo Social

Taller: “Buenas Prácticas para el Diálogo
Sociolaboral para la inclusión”- Ucayali

Taller: “Diálogo Sociolaboral con líderes 
de la sociedad civil” - Piura”

Encuentro Nacional de Jóvenes para el
Diálogo Sociolaboral y el Empleo - Cusco



Por primera vez, el Encuentro fue realizado de manera 
descentralizada, siendo anfitrión el CRTPE Callao. Para el 
2024, el anfitrión será el CRTPE Cusco, quien fue reconoci-
do como el Consejo con mayor ac�vidad, labores y logros 
en favor del diálogo social durante el 2023.

Gerencias y Direcciones Regionales de Trabajo y 
Promoción del Empleo par�cipantes.

Principales ejes temá�cos desarrollados para la iden-
�ficación de problemas públicos a nivel nacional:

Se llevó a cabo el Encuentro Nacional de Secretarías Técnicas de 
los Consejos Regionales de Trabajo y Promoción del Empleo

Gerencias y Direcciones Regionales de 
Trabajo y Promoción del Empleo (G/DRTPE) 
recibieron asistencia técnica para acompañar 
procesos de consulta y diálogo social.
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100 %

300
Más de

150
Más de

Promoción del Empleo
Derechos Fundamentales
Formalización Laboral
Diálogo Social

22
04

Asimismo, la DRTPE de Lima Metropolitana recibió 
asistencia técnica para la próxima creación de su CRTPE.

CRTPE se encuentran
ac�vos y sesionando.

CRTPE lograron la creación de su meta
presupuestal para  ges�onar y fortalecer
el diálogo social en las regiones.  

mujeres líderes en el ámbito regional, nacional e 
internacional vinculadas al sector laboral par�ci-
paron en el Foro: Mujer, Trabajo y Diálogo Social.

jóvenes par�ciparon del Encuentro 
Nacional de Jóvenes para el Diálogo 
Sociolaboral y el Empleo.



Expertos europeos de la inicia�va de la Unión Europea 
(UE) para la protección social, el trabajo y el empleo - 
Socieux+ par�ciparon en ac�vidades de diálogo social 
en diferentes regiones del país:

La ST-CNTPE ha promovido el diálogo social amplio o tripar�to 
plus en espacios de diálogo social  a nivel nacional y subnacional, 
resaltando las siguientes ac�vidades y logros:

Se llevó a cabo el proceso de Diálogo Amplio de ámbito nacional 
en el marco del Fenómeno del Niño y sus efectos en el sector 
pesca, del cuál resaltan los siguientes hitos y ac�vidades: 

Pierre Garcia (Francia)
Oscar Molina (España)
Jordi García (España)
Gilda Farrell (Italia)
Juan Manuel Sevillano (España)
Fernando Boro Herrera (España)

06

Diálogo Amplio

09
sesiones ordinarias 
del Grupo de Trabajo
 Mul�sectorial.

17
ins�tuciones estatales y
organizaciones par�cipantes
del sector pesquero.

04
principales centrales sindicales
del país involucradas 
en el proceso de diálogo.

16
recomendaciones recibidas en materia de 
Seguridad Social, Sociolaboral, de Seguridad 
y Salud en el Trabajo, Diálogo Social y para el 
Seguimiento y Monitoreo.

16
ac�vidades realizadas con 
acompañamiento de los 
expertos de la UE (Socieux+).   76 %

400
Más de

Actores sociales par�cipantes 
en las ac�vidades realizadas.

de los CRTPE lograron ampliar su base 
social, incluyendo la par�cipación de las 
organizaciones  de mujeres, jóvenes, 
personas con discapacidad y LGTBI, como 
miembros formales de los CRTPE en 
representación de la sociedad civil de 
cada una de sus regiones.

Los expertos europeos , Gilda Farrell y Pierre Garcia 



En julio, volvió a sesionar el Pleno del Consejo Nacional de Trabajo y Promoción del 
Empleo; logrando que los representantes de trabajadores y empleadores acuerden reto-
mar el diálogo tripar�to.

Actualización de la Polí�ca Nacional de Empleo Decente.

Plan Nacional de Acción sobre Empresas y Derechos 
Humanos (PNA).

Autoempleo Produc�vo en condiciones de Trabajo 
Decente.

Taller “Hacia una visión integradora
del autoempleo”

Evento de Reconocimiento a la Buena Práctica 
de Diálogo Sociolaboral del Sector Construcción Civil 

Actualización de la Política Nacional 
de Empleo Decente

Diálogo Nacional

48
reuniones de mesas de trabajo de
Diálogo Bilateral con centrales
sindicales y gremios empresariales.

300
Más de

representantes de trabajadores, empleadores 
y expertos par�ciparon en el Evento de 
Reconocimiento a la Buena Prác�ca de Diálogo 
Sociolaboral del Sector Construcción Civil.

La ST-CNTPE par�cipa ac�vamente en los 
Grupos de Trabajo Sectoriales para:



En junio, una delegación tripar�ta (trabajadores, emplea-
dores y gobierno) del CNTPE par�cipó en la Conferencia 
Internacional de Trabajo N° 111 de la Organización Interna-
cional del Trabajo en Ginebra, Suiza.

En noviembre, el CNTPE consiguió su incorporación en la 
Asociación Internacional de Consejos Económicos e Ins�-
tuciones Similares (AICESIS) con la aprobación de la Asam-
blea General realizada en Rusia; cumpliéndose, por fin, con 
un acuerdo del Pleno del CNTPE adoptado en el año 2008.

En noviembre, en la primera ac�vidad internacional como 
parte de la AICESIS, una delegación tripar�ta (trabajadores, 
empleadores y gobierno) del CNTPE par�cipó en la Confe-
rencia internacional "El papel del diálogo social y de sus 
ins�tuciones en el combate contra las desigualdades en el 
mundo del trabajo" en Atenas, Grecia.

Conferencia Internacional de Trabajo N° 111 de la
Organización Internacional del Trabajo

Conferencia "El papel del diálogo social y de sus instituciones en 
el combate contra las desigualdades en el mundo del trabajo"

20
publicaciones realizadas en el año (Gaceta Laboral, Bole�n de Ac�vidades, 
Sistema�zación de Plenos Jurisdiccionales, Sistema�zación de las Sesiones 
y Acuerdos del Pleno del CNTPE desde el año 2001). 

Diálogo Internacional 

Otras Ac�vidades

En mayo, se realizó la Condecoración de la 
Orden del Trabajo, con el apoyo de la ST-CNTPE, 
siendo reconocidos:

Luis Negreiros Vega, en Grado de Gran Oficial
(Condecoración Póstuma).
Luz Imelda Pacheco Zerga, en Grado de Gran Oficial.
Armando Rómulo Alvarado Cerro, en Grado de  Comendador.
Karin Jane� Quijada Lovatón, en Grado de Oficial.
Isabel Cortez Aguirre, en Grado de Oficial.
Giovanna Villegas Zapata, en Grado de Oficial.
Teodosio Palomino Ramírez, en Grado de Oficial.


