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18 de marzo  2 de abril 8 de abril 

Mesas de diálogo bilateral

Durante los meses de marzo y abril, se llevaron a cabo las mesas de diálogo con la Confederación de 
Trabajadores del Perú (CTP), la Central Autónoma de Trabajadores del Perú (CATP) y la Central 
Unitaria de Trabajadores del Perú (CUT). En estos encuentros, se dio un espacio de diálogo, 
intercambio de perspec�vas y se brindó información sobre el estado de los procesos en curso 
relacionados con sus respec�vas agendas. 



11 de abril

25 de abril

26 de marzoEn los meses de marzo y abril, se desarrolló la mesa de diálogo que 
contó con la par�cipación de la Autoridad de Transporte Urbano para 
Lima y Callao (ATU), la Superintendencia Nacional de Migraciones y la 
Dirección Regional de Trabajo y Promoción del Empleo de Lima 
Metropolitana, permi�endo un intercambio de perspec�vas entre los 
actores involucrados para oponer acciones de mejora del empleo de 
las personas que prestan servicios en plataformas digitales. 

En el mes de abril, en la mesa de diálogo, se abordaron los temas 
referidos a la huelga, la conciliación laboral y las limitaciones para 
el goce efec�vo de licencias sindicales. Estas reuniones permi�eron 
conocer la perspec�va de la federación sobre dichos temas y 
ges�onar, con los órganos de línea competentes, la atención de los 
problemas iden�ficados.

Durante los meses de marzo y abril se desarrollaron reuniones de 
coordinación interna con los órganos de línea involucrados en los 
temas planteados por los actores sociales en la Mesa de Trabajo, 
con la finalidad de generar la información respecto a los avances 
realizados a ser presentados en la próxima reunión plenaria.

Condiciones de empleo en
las plataformas digitales

Mesa de diálogo

Federación Nacional de Trabajadores
Mineros, Metalúrgicos y Siderúrgicos
del Perú (FNTMMSP)

Mesa de diálogo

Promover el trabajo decente y abordar
la formalización laboral en las cadenas
de suministro de la ac�vidad agrícola
de exportación 

Mesa de diálogo

26 de marzo

28 de marzo
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Asistencia Técnica a los CRTPE en territorio

Entre los meses de marzo y abril, la ST-CNTPE logró acompañar los procesos de 
diálogo en territorio, logrando brindar asistencia técnica a los siguientes CRTPE:

  CRTPE Ayacucho
   12 al 13 de marzo

       Reuniones de trabajo con los actores sociales para recoger y 
sistema�zar sus preocupaciones, intereses y planteamientos de 
estrategias.
        Sesión ordinaria de reinstalación del CRTPE - 13.03.2025.

     Taller: "Hacia el diálogo social para la promoción del empleo 
decente de grupos de especial protección de la región Ayacucho"        
- 13.03.2025

  CRTPE Loreto
   27 al 28 de marzo

      Reuniones de trabajo con los actores sociales orientadas a la 
recopilación y sistema�zación de sus preocupaciones.
        Taller: “Inclusión de jóvenes en su diversidad para el desarrollo 
de la empleabilidad en las fronteras de Loreto” - 27.03.2025
        Sesión ordinaria del CRTPE - 28.03.2025

13 de marzo

13 de marzo

27 de marzo

28 de marzo

Incorporación al Consejo de la Defensoría del Pueblo, la Fiscalía de 
Prevención del Delito, y la Mesa de Concertación de la lucha contra 
la pobreza. 
Compromiso de implementación del servicio de trabajo sin acoso.
Compromiso de capacitaciones descentralizadas a las obras de 
construcción civil.
Fomentar la inversión privada, impulsar la creación de un parque 
industrial, y fomentar la capacitación laboral sobre nuevas 
tecnologías.
Impacto económico que genera el puerto de Chancay, ar�culando 
acciones con el CRTPE de Lima.

Incorporación de nuevos miembros al Consejo Regional de Trabajo 
y Promoción del Empleo.
Conformación de las Comisiones Técnicas de Empleo y Trabajo.
Formación de Asociaciones para Formalización de Emprendedores.



  CRTPE Huánuco
   9 al 10 de abril

      Reuniones de trabajo con los actores sociales para recoger y 
sistema�zar sus preocupaciones.
        Sesión ordinaria del CRTPE - 10.04.2025

     
     Taller: “Hacia el diálogo social para la promoción del empleo 
decente de los Grupos de Especial Protección” - 10.04.2025

10 de abril

Compromiso del desarrollo de una agenda sociolaboral regional.

23 de abril
  CRTPE Cajamarca
   22 al 23 de abril

    Encuentros laborales con los representantes sociales para 
recopilar y organizar sus inquietudes.

        Sesión ordinaria del CRTPE - 23.04.2025

       
      Taller “Hacia el diálogo social para la promoción del empleo 
decente de los Grupos de Especial Protección” - 23.04.2025

Compromiso de fortalecer el diálogo sociolaboral regional.

18 de marzo

  Pasan�a Presencial
El 18 de marzo 2025, se realizó la Pasan�a presencial en Diálogo 
Social Regional dirigida a los secretarios técnicos de los CRTPE de 
Puno y Tacna, donde reforzaron conocimientos sobre la ges�ón de 
diálogo social, nacional, regional, amplio e internacional, con el 
acompañamiento de los asesores y especialistas de la ST-CNTPE. 

  Asistencia Técnica virtual
Entre marzo y abril 2025, la ST-CNTPE brindó asistencia técnica y capacitaciones 
virtuales a las regiones de: Amazonas, Áncash, Apurímac, Ayacucho, Cajamarca, 
Callao, Cusco, Huancavelica, Huánuco, Ica, La Libertad, Lambayeque, Lima, Loreto, 
Pasco, Piura, San Mar�n, Tacna y Ucayali; impulsando la ar�culación regional, el 
diálogo sociolaboral y la alineación entre oferta educa�va y demanda laboral. Se 
abordaron temas clave como inclusión, migración laboral, género, discapacidad y 
produc�vidad, mejorando las capacidades de los Consejos y Direcciones Regionales 
de Trabajo y Promoción del Empleo, así como a sus actores sociales para una ges�ón 
más eficiente y equita�va del empleo. 



���������
��������������

Talleres de Diálogo social y promoción del Empleo 
Ayacucho, Cajamarca y Huánuco
En los meses de marzo y abril se realizaron talleres de diálogo social 
denominados "Hacia el diálogo social para la promoción del empleo 
decente de grupos de especial protección” en las regiones de Ayacucho, 
Cajamarca y Huánuco. Allí  se brindó capacitación en diálogo social  con 
la finalidad de sensibilizar y empoderar a los actores sociales para 
impulsar la formalización laboral, fomentar la ciencia y la tecnología, la 
innovación y el emprendimiento; así como tomar conocimiento del 
panorama laboral regional y los servicios que brinda el sector a través de 
las DRTPE.  En cada edición  se contó con la par�cipación  ac�va de los 
principales líderes de organizaciones juveniles, de mujeres 
emprendedoras, de personas con discapacidad,  colec�vos LGTBI, adultos 
mayores y otros grupos de especial protección.

13 de marzo - Ayacucho

27 de marzo - Loreto

10 de abril - Huánuco
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31 de marzo
En marzo, en Guatemala, se desarrolló el encuentro 
internacional, denominado “Construir una mejor gobernanza 
democrática en Iberoamérica. La aportación de los Consejos 
Económicos y Sociales”, organizado por la Agencia Española de 
Cooperación Internacional para el Desarrollo en colaboración 
con el Consejo Económico y Social de España. 

Encuentro de Alto Nivel de los Consejos
Económicos y Sociales e Ins�tuciones de 
Diálogo Social Iberoamericano

Taller de diálogo social en zona de frontera
El 27 de marzo se desarrolló el taller “Inclusión de jóvenes en su 
diversidad para el desarrollo de la empleabilidad en las fronteras de 
Loreto”, que convocó a los representantes de las organizaciones más 
representa�vas de la región. Se planteó como reto el reducir las 
brechas existentes en la región.



En abril, se suscribió el Acta de Cons�tución de la  Red 
Iberoamericana de Consejos Económicos y Sociales e 
Ins�tuciones Similares (RICESIS), con el propósito de afrontar de 
manera efec�va los nuevos retos y desa�os en el ámbito laboral. 
Forman parte de RICESIS los Consejos de Brasil, República 
Dominicana, España, Guatemala, Honduras, Perú y Portugal. 

Por Perú, fue designado como miembro �tular el Sr. Daniel 
Maurate Romero, Ministro de Trabajo y Promoción del Empleo, 
quien es presidente del Consejo Nacional de Trabajo y 
Promoción del Empleo (CNTPE) y como miembro suplente el         
Sr.  Jorge Larrea De Rossi,  Secretario Técnico del CNTPE. 

Red Iberoamericana de Consejos 
Económicos y Sociales e Ins�tuciones
Similares (RICESIS)  

Acto de cons�tución

Consejo Nacional de Trabajo y
Promoción del Empleo

2025

CONDECORACIÓN
DE LA ORDEN DEL

TRABAJO

El 30 de abril de 2025, en conmemoración del Día del Trabajo, se 
llevó a cabo la ceremonia de Condecoración de la Orden del 
Trabajo, que es el más alto reconocimiento que nuestra Nación 
otorga en el ámbito de las relaciones laborales.

La ceremonia fue presidida por la Presidenta de la República,             
Sra. Dina Boluarte Zegarra, Gran Maestre del Consejo de la Orden 
del Trabajo y el �tular del Ministerio de Trabajo y Promoción del 
Empleo, Sr.  Daniel Maurate Romero, Canciller de la Orden.

Este evento tuvo lugar en Palacio de Gobierno, y fue un momento 
propicio para rendir homenaje y reconocer la destacada labor de 
diez dis�nguidas personalidades e ins�tuciones del sector sindical, 
empresarial, gubernamental y académico de nuestro país:

Nuevos condecorados:
   Universidad Nacional Mayor de San Marcos
   Eliana Elder Araujo Sánchez
   Samuel Edward Dyer Ampudia
   Zoila Gloria Merino Roque
   Nemesio Luis Isarra Delgado
   Segundo Ponce de León Ávila
   Lucio Andrés Tupiño Elguera
   Cristina Torres Palomino
   Art Atlas
Condecoración Póstuma:
   Orestes Rodríguez Campos



La Secretaría Técnica del Consejo Nacional de Trabajo y Promoción del Empleo (ST-CNTPE),
como órgano de asistencia técnica del CNTPE, dota de insumos a los actores sociales 
con el objetivo de promover el diálogo social con resultados.
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Durante los meses de marzo y abril el equipo de la ST-CNTPE desarrolló las 
siguientes publicaciones:

Consejo Nacional de Trabajo y
Promoción del Empleo
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https://shorturl.at/hv5Su

Clic para ver publicaciones 

Gaceta Laboral
Marzo y abril 2025.

Bole�n de ac�vidades
Enero - febrero 2025.

Documentos CES
Los Consejos Económicos y Sociables y el Programa Interconecta
El diálogo social ins�tucionalizado y su contribución a los obje�vos de 
desarrollo sostenible de la agenda 2030.


